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Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado

Resolucion N° ¢/l -2oio - OSCE/PRE

Jestis Maria, {9 ygv. 2010

VISTO:

El Informe N° 039-2010/0AF-HVC, de fecha 05 de noviembre del 2010.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Directiva N° 0]13-2009-OSCE/CD, aprobada con resolucion N° 462-
2009-OSCE/PRE, se establecio el procedimiento que debe observarse para el proceso de
promocion del personal que labora para el OSCE;

Que, mediante memorando N° 152-2010/PRE-RCS, de fecha 20 de octubre del 2010, la
Presidencia Ejecutiva solicita la cobertura del cargo de Director de Servicios Institucionales;

Que, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién, mediante Certificacion
Presupuestaria N° 1018-2010/OPP-RCS ha otorgado la disponibilidad presupuestaria para
cubrir el cargo de Director de Servicios Institucionales, el mismo que se encuentra vacante y
previsto en el correspondiente Presupuesto Analitico de Personal vigente y que cuenta con la
prevision de recursos para su cobertura;

Que, mediante el documento del visto el Jefe de la Oficina de Administracion y
Finanzas, solicita la designacion de la Comision Especial para la realizacién del concurso
interno de méritos para cubrir el cargo de Director de Servicios Institucionales;

Que, de acuerdo con el literal a) del numeral 3) del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley
Marco Empleo Publico, al grupo ocupacional de Directivo Superior se ingresa pOr CORCUrso
interno de méritos de ejecutivos y especialistas;

Que, encontrdndose vacante y presupuestado el cargo de Director de Servicios
Institucionales, N° 151 del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP y plaza N° 064 del
Presupuesto Analitico de Personal — PAP, resulta necesario autorizar el concurso interno de
méritos;

Que, de acuerdo con el numeral VI de la Directiva N° 013-2009-OSCE/CD, designada
la Comision Especial, ésta procederd a la elaboracion y aprobacién de los lineamientos a
seguir en el concurso interno de méritos. Asimismo, se dard inicio a la convocatoria con la
publicacidn en la Intranet y el envio de correos electrénicos al personal con vinculo laboral;

De, conformidad con lo dispuesto en el numeral 25) del articulo 10° del Reglamento de
Organizacion y Funciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2009-EF, con las
visaciones de la Secretaria General, las Oficinas de Administracién y Finanzas y de Asesoria
Juridica, asi como de la Unidad de Recursos Humanos;




SE RESUELVE:

Articulo Primero: Autorizar la realizacion del concurso interno de méritos para la
cobertura del cargo de Director de Servicios Institucionales, N° 151 del Cuadro para
Asignacién de Personal — CAP y plaza N° 064 del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del
OSCE.

Articulo Segundo: Designar a la Comision Especial para la realizacion del concurso
interno de méritos, conforme a la Directiva N° 013-2009-OSCE/CD, que estard integrada por:

e La Secretaria General, quien la presidird;

o LaJefe (e) de Recursos Humanos y
e [El Asesor de Presidencia, Sr. Rodolfo Zapata Roman.

Registrese y comum’




