
TOTAL PERSONAL ACTIVO  75
     

NUMERO DE DIRECTIVOS  1

NUMERO DE FUNCIONARIOS  10

TRABAJADORES DE DIRECCIÓN (*)   25

PROFESIONALES  (**)   18

TECNICOS  21
     

TOTAL PERSONAL PASIVO  19
     

     

CATEGORIAS REMUNERATIVAS    

PRESIDENTE   (***)   15,600.00

VOCAL  12,000.00

GERENTE  9,500.00

SUBGERENTE  7,500.00

PROFESIONAL 5  5,300.00

PROFESIONAL 4  4,700.00

PROFESIONAL 2  4,100.00

PROFESIONAL 1  3,700.00

TECNICO * 4,100.00

TECNICO 4  2,280.00

TECNICO 3  1,920.00

TECNICO 2  1,530.00
     

REMUNERACIONES OCTUBRE 2009  (1) 469,302.12
REMUNERACIONES NOVIEMBRE 2009   (2) 721,602.19
REMUNERACIONES DICIEMBRE 2009  (3) 957,927.24
TOTAL DE GASTO  2,148,831.55

(*) Se ha agregado a 1 persona que tiene categoría remunerativa de Técnico *.

(2) Se incluye CTS y Pago por Liquidación de Beneficios Sociales.

(**) Se ha agregado a 8 personas que tienen categoria remunerativa de subgerente.

(***) En cumplimiento a lo dispuesto en el D. de Urgencia N° 038‐2006, el ingreso 
mensual máximo es de 6 URSP.

(1) Se incluye Pago por Reducción de Vacaciones.

(3) Se incluye Gradificación de Navidad y Bonificación Extraordinaria.
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