
TOTAL PERSONAL ACTIVO  74
     

NUMERO DE DIRECTIVOS  1

NUMERO DE FUNCIONARIOS  11

TRABAJADORES DE DIRECCIÓN (*)   25

PROFESIONALES  (**)   15

TECNICOS  22
     

TOTAL PERSONAL PASIVO  19
     

     

CATEGORIAS REMUNERATIVAS    

PRESIDENTE   (***)   15,600.00

VOCAL  12,000.00

GERENTE  9,500.00

SUBGERENTE  7,500.00

PROFESIONAL 5  5,300.00

PROFESIONAL 4  4,700.00

PROFESIONAL 2  4,100.00

PROFESIONAL 1  3,700.00

TECNICO * 4,100.00

TECNICO 4  2,280.00

TECNICO 3  1,920.00

TECNICO 2  1,530.00
     

REMUNERACIONES ENERO 2009  (1) 523,728.69
REMUNERACIONES FEBRERO 2009   (2) 509,941.50
REMUNERACIONES MARZO 2009  (3) 479,549.75
TOTAL DE GASTO  1,513,219.94

(1) Se incluyen los ingresos por Reducción Vacacional y Liquidación de Beneficios Sociales.

(2) Se incluye el Pago por Escolaridad y los ingresos por Reducción Vacacional.

(3) Se incluye los ingresos por Reducción Vacacional.

RESUMEN DEL PERSONAL ACTIVO
INFORMACION AL I TRIMESTRE DEL 2009

DE ACUERDO AL D.U. 035‐2001

TOTAL GASTO DE REMUNERACIONES Y BONIFICACIONES 

(*) Se ha agregado a 1 persona que tiene categoría remunerativa de Técnico *.

(**) Se ha agregado a 4 personas que tienen categoria remunerativa de subgerente.

(***) En cumplimiento a lo dispuesto en el D. de Urgencia N° 038‐2006, el ingreso mensual 
máximo es de 6 URSP.


