1

PRONUNCIAMIENTO N° 193-2012/DSU

Entidad:

Gobierno Regional de San Martin - Sede Central
Referencia:

Licitación Pública Nº 001-2012/GRSM convocada para la ejecución de la obra “Electrificación Rural de las Localidades de Bajo Huallaga, Distritos de Chipurana, Huimbayoc y Chazuta, Provincia San Martin, Departamento de San Martin”

1. ANTECEDENTES 

Mediante Oficio Nº 062-2012-GRSM/OL., recibido el 12.ABR.2012, subsanado mediante  Oficio Nº 072-2012-GRSM/OL., recibido el 19.ABR.2012, el Presidente del Comité Especial a cargo del proceso de selección de la referencia remitió al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), las tres (3) observaciones formuladas por el participante TIJA CONTRATISTA GENERALES S.A.C, así como el informe técnico respectivo, en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 28 del Decreto Legislativo Nº 1017, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley, y el artículo 58 de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo Nº 184-2008-EF, en adelante el Reglamento.

Al respecto, resulta importante resaltar que, atendiendo a lo dispuesto por el artículo 58º del Reglamento, independientemente de la denominación que les haya dado el participante, este Organismo Supervisor se pronunciará únicamente respecto de: a) las observaciones presentadas por el solicitante que no hayan sido acogidas o son acogidas parcialmente; b) las respuestas a las observaciones del solicitante que, pese a ser acogidas, son consideradas por éste contrarias a la normativa; o, c) el acogimiento de las observaciones formuladas por un participante distinto al solicitante, cuando este último manifieste que considera tal acogimiento contrario a la normativa; siempre que el solicitante se haya registrado como participante antes del vencimiento del plazo previsto para formular observaciones.

Sobre el particular, se aprecia que en la solicitud de elevación, el referido participante pretende formular una nueva observación; sin embargo, habiendo precluido la etapa pertinente para ello, este Organismo Supervisor no se pronunciará respecto de ella. 

Ello, sin perjuicio de las observaciones de oficio que se formulen respecto al contenido de las Bases, de conformidad con el inciso a) del artículo 58 de la Ley.

OBSERVACIONES

Observante: 
TIJA CONTRATISTA GENERALES S.A.C
Observaciones Nº 1
Contra los profesionales requeridos
El participante cuestiona que dentro de los requerimientos técnicos mínimos se haya incluido la participación de un gerente de obra y un especialista en medio ambiente, a pesar de que estos no han sido incluidos en el expediente técnico. En ese sentido, solicita la restructuración de los requerimientos técnicos mínimos en función a los profesionales considerados en el Expediente Técnico.

Pronunciamiento
De las Bases se advierte que los profesionales requeridos para la ejecución de la obra son los siguientes: 

“PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE LA OBRA

El contratista deberá ofertar para la ejecución de la y como mínimo la participación de los profesionales que a continuación se indica:

Un (01) Gerente de Obra

(…)

Un (01)  Residente de obra

(…)

Un (01) Asistente de Obra

(…)

Un (01) Especialista en Medio Ambiente 

(…)”
Adicionalmente,  de la ficha técnica del proyecto, remitida por el Comité Especial, con ocasión de la elevación de observaciones se advierte que el presupuesto de la obra está determinado de la siguiente forma: 

[image: image1.emf]ITEM LINEA  RED RED TOTAL

PRIMARIA PRIMARIA SECUNDARIA SOLES ( S /. )

A SUMINISTRO DE MATERIALES 782,922.76                           481,672.14                           1,495,053.62                        2,759,648.52                         

B MONTAJE ELECTROMECANICO 905,967.72                           284,938.16                           917,238.01                           2,108,143.89                         

C TRANSPORTE DE MATERIALES 106,029.99                           59,451.14                             100,277.13                           265,758.26                            

D COSTO DIRECTO ( C.D. ) 1,794,920.47                 826,061.44                    2,512,568.76                 5,133,550.67                  

E GASTOS GENERALES (8.5% C.D.) 152,706.78                           70,278.98                             213,762.27                           436,351.81                            

F UTILIDADES   (7% C.D.) 89,746.02                             41,303.07                             125,628.44                           359,348.55                            

G

SUB-TOTAL SIN IGV 2,037,373.27                 937,643.50                    2,851,959.47                 5,929,251.02                  

K I.G.V.    18% 1,067,265.18                         

6,996,516.21             

DESCRIPCION

COSTO TOTAL DEL PROYECTO     S/.


Asimismo, el detalle de los gastos generales que forma parte del Expediente Técnico es el siguiente: 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	GASTOS GENERALES VARIABLES-GG DIRECTOS
	
	
	
	

	Personal Profesional Principal
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	Unidad
	Cant.
	Particip.
	Tiempo
	Sueldo
	Parcial

	 
	 
	 
	%
	(meses)
	(S/.)
	(S/.)

	Ingeniero Residente de la Obra
	Und.
	1
	100,00%
	 9,00
	7 500,00
	67 500,00

	Ing Asistente en Líneas y Redes Primarias
	Und.
	1
	90,00%
	 8,10
	4 400,00
	35 640,00

	Ing Asistente en Redes Secundarias
	Und.
	1
	90,00%
	 8,10
	4 400,00
	35 640,00

	PARCIAL  1,1
	 
	 
	 
	 
	 
	138 780,00

	Nota: El sueldo considerado por cada profesional  incluye impuestos y leyes sociales
	
	
	

	Personal  de Auxiliar y Apoyo
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	Und.
	Cant.
	Particip.
	Tiempo
	Sueldo
	Parcial

	 
	 
	 
	%
	(meses)
	(S/.)
	(S/.)

	Administrador
	Und.
	1
	50,00%
	 4,50
	4 000,00
	18 000,00

	Asistente de administrador
	Und.
	1
	50,00%
	 4,50
	2 500,00
	11 250,00

	Dibujante en Autocad y otros programas
	Und.
	1
	50,00%
	 4,50
	1 800,00
	8 100,00

	Almacenero
	Und.
	1
	100,00%
	 9,00
	1 400,00
	12 600,00

	Asistente de almacén
	Und.
	1
	100,00%
	 9,00
	1 200,00
	10 800,00

	Técnico mecánico
	Und.
	1
	40,00%
	 3,60
	1 800,00
	6 480,00

	Motorista
	Und.
	2
	90,00%
	 8,10
	1 500,00
	24 300,00

	Seguridad en obra (Guardian)
	Und.
	1
	90,00%
	 8,10
	1 400,00
	11 340,00

	PARCIAL  1,2
	 
	 
	 
	 
	 
	102 870,00

	Nota: El sueldo considerado por trabajador incluye impuestos y leyes sociales
	
	
	
	

	Hospedajes, Oficina, Campamentos, alimentación y movilidad del personal principal, auxiliar y apoyo 
	

	Descripción
	Und.
	Cant.
	Particip.
	Tiempo
	Gasto/ Und.
	Parcial

	 
	 
	 
	%
	(meses)
	(S/.)
	(S/.)

	Hospedajes
	Glb/mes
	1
	90,00%
	 8,10
	2 500,00
	20 250,00

	Alquiler de Oficina en Obra (Incluye agua y luz)
	Glb/mes
	1
	90,00%
	 8,10
	 250,00
	2 025,00

	Alquiler de casas almacén (incluye agua y luz)
	Glb/mes
	1
	90,00%
	 8,10
	 350,00
	2 835,00

	Comunicaciones: teléfono, fax, internet, radio, etc.
	Glb/mes
	1
	60,00%
	 5,40
	 350,00
	1 890,00

	Alimentación 
	Glb/mes
	1
	90,00%
	 8,10
	4 000,00
	32 400,00

	Pasajes
	Glb/mes
	1
	70,00%
	 6,30
	 200,00
	1 260,00

	PARCIAL  1,3
	 
	 
	 
	 
	 
	60 660,00

	Mobiliario, equipo, material de oficina y otros
	
	
	
	
	

	Descripción
	Und.
	Cant.
	Desgaste
	Tiempo
	Gasto/ Und.xmes
	Parcial

	 
	 
	 
	%
	(meses)
	(S/.)
	(S/.)

	Mobiliario de oficina
	Glb/mes
	1
	3,00%
	 8,10
	1 600,00
	 388,80

	Computadora
	Glb/mes
	1
	2,50%
	 8,10
	2 500,00
	 506,25

	Impresora
	Glb/mes
	1
	2,50%
	 8,10
	 800,00
	 162,00

	Útiles de Oficina
	Glb/mes
	1
	50,00%
	 8,10
	 750,00
	3 037,50

	Bote Deslizador (Alquiler)
	Glb/mes
	2
	54,98%
	 9,00
	6 000,00
	59 380,69

	Combustible
	Glb/mes
	2
	100,00%
	 9,00
	 833,77
	15 007,79

	Mantenimiento
	Glb/mes
	1
	100,00%
	 9,00
	 500,00
	4 500,00

	PARCIAL  1,4
	 
	 
	 
	 
	 
	82 983,03

	Nota: El desgaste de los equipos ha sido calculado considerando una depreciación líneal en 36 meses de vida útil.
	
	

	Gastos financieros y otros gastos
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	Und.
	Costo Directo
	% de CD
	Costo/mes
	Tiempo 
	Parcial

	 
	 
	Obra(S/.)
	al mes
	S/.
	(meses)
	S/.

	Cartas fianza
	mes
	5.133.550,67
	0,020%
	1 026,71
	 10,00
	10 267,10

	Seguros
	Gbl
	 
	 
	 
	 
	 834,38

	PARCIAL  1,5
	 
	 
	 
	 
	 
	11 101,48

	
	
	
	
	
	
	

	PARCIAL GASTOS GENERALES VARIABLES  (1)
	 
	 
	 
	 
	396 394,51

	GASTOS GENERALES FIJOS INDIRECTOS
	
	
	
	
	

	Personal en la cede central de la Empresa
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	Und.
	Cant.
	Participacion
	Gasto/ Und.
	Tiempo efectivo
	Total 

	 
	 
	 
	%
	S/.
	(meses)
	S/.

	Gerente
	Und.
	1
	10,00%
	7 500,00
	 9,00
	6 750,00

	Ingeniero-Supervisión Técnica Empresa
	Und.
	1
	20,00%
	5 353,87
	 9,00
	9 636,97

	Especialista en Computación
	Und.
	1
	20,00%
	3 000,00
	 8,00
	4 800,00

	Contador
	Und.
	1
	5,00%
	3 000,00
	 9,00
	1 350,00

	Auxiliar Contabilidad
	Und.
	1
	5,00%
	2 000,00
	 9,00
	 900,00

	Secretaria
	Und.
	1
	15,00%
	1 500,00
	 9,00
	2 025,00

	Chofer
	Und.
	1
	20,00%
	1 500,00
	 9,00
	2 700,00

	PARCIAL  2,1
	 
	 
	 
	 
	 
	28 161,97

	Gastos de oficina principal y gastos varios
	
	
	
	
	

	Descripción
	Und.
	Cantidad
	Participacion
	Gasto/ Und.
	Tiempo efectivo
	Total 

	 
	 
	 
	%
	S/.
	(meses)
	S/.

	Oficina (Incluye agua y luz)
	Und.
	1
	10,00%
	2 000,00
	 9,00
	1 800,00

	Comunicaciones: telef., fax, Internet, radio
	Glob
	1
	10,00%
	 750,00
	 9,00
	 675,00

	Material y Equipos de Oficina
	Glob
	1
	10,00%
	1 500,00
	 9,00
	1 350,00

	Mantenimiento y limpieza
	Glob
	1
	10,00%
	 300,00
	 9,00
	 270,00

	PARCIAL  2,2
	 
	 
	 
	 
	 
	4 095,00

	Gastos de preparación de oferta e imprevistos
	
	
	
	
	

	Descripción
	Und.
	Cantidad
	% de CD
	Costo Directo
	Tiempo efectivo
	Parcial

	 
	 
	 
	 
	S/.
	(meses)
	S/.

	Elaboración de propuesta
	Gbl
	1
	0,05%
	5.133.550,67
	 1,00
	2 566,78

	Imprevistos de obra y personal en oficina central
	Gbl
	1
	0,10%
	5.133.550,67
	 1,00
	5 133,55

	PARCIAL  2,3
	 
	 
	 
	 
	 
	7 700,33

	PARCIAL GASTOS GENERALES FIJOS  (2)
	 
	 
	 
	 
	39 957,30

	TOTAL GASTOS GENERALES  (1)+(2)
	 
	 
	 
	 
	 
	436 351,81

	RESUMEN
	
	
	
	
	
	S/.

	GASTOS GENERALES VARIABLES DIRECTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	396 394,51


De otro lado, en el Resumen Ejecutivo y en las Bases se señala que el valor referencial, determinado en diciembre de 2011, es S/. 6’995,799.02, monto que difiere del monto consignado en el expediente técnico (6, 996,516.21) y del monto del valor referencial aprobado mediante Resolución Directoral Regional Administrativa Nº 040-2012-GRSM/ORA (S/. 6’996,516.22) el 28.FEB.2012.
Sobre el particular, en el Informe Técnico, remitido con ocasión de la elevación de observaciones, el Comité Especial señaló que “en la determinación del valor referencial tanto el área usuaria como el órgano encargado de las contrataciones, han tenido en cuenta los detalles de las características de la obra que consta en el Expediente Técnico y según el estudio de posibilidades que ofrece el mercado, se ha determinado que es necesario realizar ajustes en los aspectos necesarios que tienen incidencia en la eficiencia de la contratación, con lo cual de acuerdo al artículo 13º de la Ley de Contrataciones del Estado y el artículo 11º del Reglamento, la Entidad ha determinado los Requerimientos Técnicos Mínimos, que consideramos que no resulta desproporcionado ni contrario a la normativa”.

Al respecto, el artículo 27 de la Ley establece que, cuando se trate de proyectos de inversión, el valor referencial se establecerá de acuerdo al monto de inversión consignado en el estudio de Pre Inversión que sustenta la declaración de viabilidad.  Asimismo, el mencionado artículo en concordancia con el artículo 14 del Reglamento, señalan que el valor referencial debe incluir todos los costos que incidan en la ejecución de una obra y que puedan incidir sobre el presupuesto, entre éstos, los costos por los profesionales requeridos para la ejecución de una obra.  Dichos costos, en el caso de obras públicas, deben encontrarse recogidos en el expediente técnico.
Así, considerando que el Comité Especial señala que para determinar el valor referencial se han tenido en cuenta los detalles de las características de la obra que constan en el Expediente Técnico y que a estos se le habrían realizado algunos ajustes necesarios para la eficiencia de la contratación, este Organismo Supervisor ha decidió NO ACOGER la presente observación. 
Sin perjuicio de ello, dado que lo señalado por el Comité Especial no se advierte de la información remitida con ocasión de la elevación de observaciones y considerando que debe existir un correlato entre los profesionales considerados en el expediente técnico y los requeridos en las bases, los mismos que deben encontrarse presupuestados, con ocasión de la integración de las bases, deberá registrarse el documento que modificó el expediente técnico de la obra, el sustento técnico que dio origen a dicha modificación; así como, el presupuesto final de la obra considerando la participación del gerente de obra, especialista en medio ambiente, residente y asistente de obra; caso contrario, deberá eliminarse de los requerimientos técnicos mínimos la participación del gerente de obra y especialista en medio ambiente.

Asimismo, cabe precisar que en caso la participación de alguno de los citados profesionales no se encuentre incluida dentro del Expediente Técnico y resulte indispensable para la ejecución de la obra, en atención a lo dispuesto en el artículo 14 del Reglamento deberá reformularse el valor referencial e incluir el costo de su contratación dentro del presupuesto de obra.  Asimismo, en el supuesto que se efectúe el reajuste correspondiente, previo estudio de las posibilidades de precios y condiciones que ofrece el mercado, deberá evaluarse, en términos generales, si el aumento del valor referencial se encuentra dentro de los parámetros bajo los cuales fue declarado viable el proyecto de inversión pública.
Finalmente, deberán adoptarse las medidas correctivas que correspondan para que el monto del presupuesto del Expediente Técnico coincida con el monto consignado en el instrumento que aprueba el valor referencial y aquel que será consignado en las bases integradas del presente proceso de selección, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 14 del Reglamento.
Observaciones Nº 2
Contra los factores de evaluación

El observante cuestiona que se haya establecido el límite máximo (10 años) respecto al tiempo en que se adquirió la experiencia que se podrá acreditar en los factores “Experiencia en Obras en General” y “Experiencia Obras Similares”, pues resulta un criterio inadecuado, considerando que el crecimiento económico del Perú ha permitido la ejecución de innumerables obras dentro de todo el territorio nacional en los últimos años. En ese sentido, solicita que se reduzca el periodo considerado en los referidos factores de evaluación.
Pronunciamiento

De las Base se advierte que los factores de evaluación “Experiencia en Obras en General y “Experiencia Obras Similares” han sido determinados de la siguiente forma: 
	A. Factor “Experiencia en obras en general”
Se calificará considerando las obras en general ejecutadas por el postor en los últimos diez  (10) años a la fecha de presentación de propuestas, por un monto acumulado equivalente de hasta cinco (5) veces el valor referencial de la obra materia de la convocatoria. Incluye todas las obras ejecutadas por los postores (Formato Nº 04).

Se asignará puntaje de acuerdo a lo siguiente:
Igual o mayor a 5 veces el valor referencial…………………………20 puntos


Mayor o igual a tres veces el valor referencial y menor a

Cinco  veces el valor referencial……………………………………15 puntos 

Mayor o igual a dos veces el valor referencial y menor a

Tres veces el valor referencial ……………………………………..10 puntos

Menor  a 2 veces el valor referencial……………………………… 00 puntos

La documentación que deberá acreditar el postor para esta calificación serán: contrato de obra y sus respectivas  actas  de recepción y conformidad, la falta de uno, será motivo para no ser considerado en la calificación.

	B. Factor “Experiencia en obras similares” 

Se calificará considerando las obras similares ejecutadas en los, últimos diez (10) años a la fecha de presentación de propuestas, se calificará como obras similares :

Electrificación referidas a los Pequeños Sistemas Eléctricos de Líneas y Redes Primarias; Ejecución de Obras de Líneas y Redes Primarias; Ejecución de Obras de Redes Secundarias y alumbrado público; Suministro de Montaje de Alimentadores en media tensión y Remodelación de redes primarias y secundarias y alumbrado público.

Por un monto máximo acumulado equivalente al valor referencial de la obra materia de la convocatoria, siendo el valor mínimo de cada obra similar el quince por ciento (15%) del valor referencial. (Formato Nº 05).

Se asignará puntaje de acuerdo a lo siguiente:

Mayor o igual al  valor referencial:…………………………… 35 puntos

Mayor o igual al 50%  del valor referencial: …………………  25 puntos

Y  menor al valor referencial. 

Mayor o igual  al 25% del valor referencial:…..……………… 10 puntos

y menor a 50% del valor referencial.

Menor al 25% del valor referencial……………………………. 00 puntos.

La documentación que deberá acreditar el postor para esta calificación serán: contrato de obra y sus respectivas  actas de recepción y conformidad, la falta de uno, será  motivo para no ser considerado en la calificación
NOTA:

La obra presentada para acreditar la experiencia en obras similares sirve para acreditar experiencia en obras en general.


Sobre el particular, en el informe técnico remitido con ocasión de la elevación de observaciones el Comité Especial señaló que los factores de evaluación se han determinado en concordancia con el artículo 47º del Reglamento. 
Al respecto, conforme con lo establecido en el artículo 43º del Reglamento, corresponde al Comité Especial determinar los factores de evaluación técnicos a ser utilizados, los que deberán ser objetivos y congruentes con el objeto de la convocatoria, debiendo sujetarse a criterios de razonabilidad y proporcionalidad.

Por su parte, el artículo 47º del Reglamento regula parámetros que deben tomar en consideración los Comités Especiales al momento de evaluar la experiencia del postor, referidos, entre otros, a la antigüedad de las prestaciones que el postor puede acreditar como parte de su experiencia (diez años) y el monto máximo (cinco veces el valor referencial) sobre el que debe calificarse dicha experiencia.

Ahora bien, de las Bases se advierte que el periodo establecido por el Comité Especial para calificar el monto facturado por los postores se encuentra acorde con lo establecido en el precitado artículo.

En virtud de lo expuesto, en la medida que la pretensión del observante es que se reduzca el periodo en el que se calificará la experiencia del postor, y considerando que el establecido por el Comité Especial en los factores de evaluación “Experiencia en Obras en General” y “Experiencia Obras Similares”,  se encuentra dentro de los parámetros indicados en el artículo 47 del Reglamento y ya que el participante no ha presentado argumentos suficientes que respalden su observación, este Organismo Supervisor ha decidido NO ACOGER la presente observación.

2. CONTENIDO DE LAS BASES CONTRARIO A LA NORMATIVA SOBRE CONTRATACIONES DEL ESTADO 
En ejercicio de su función de velar por el cumplimiento de la normativa vigente en materia de contrataciones del Estado, conforme a lo señalado en el inciso a) del artículo 58 de la Ley, este Organismo Supervisor ha procedido a realizar la revisión de las Bases remitidas, habiendo detectado el siguiente contenido contrario a la Ley y el Reglamento: 
3.1. Experiencia del Postor y  Personal Propuesto

· Deberá precisarse en el numeral i) de la documentación de presentación facultativa del Capítulo II y IV de la Sección Específica de las Bases que la acreditación los factores de evaluación referidos a la experiencia del postor podrá ser acreditada con la copia simple de contratos y su respectiva acta de recepción o con la copia simple de contratos con la resolución de liquidación de obra, o con la copia simple de contratos acompañada de cualquier otra documentación de la cual se desprenda, de manera fehaciente, que esta fue concluida; en este supuesto, dicha documentación también deberá consignar el monto total de la obra.

· Deberá precisarse en el numeral ii) de la documentación de presentación facultativa del Capítulo II y en los Capítulos III y IV de la Sección Específica de las Bases que la experiencia del personal propuesto se acreditará mediante la presentación de contratos con su respectiva conformidad, constancias, certificados o cualquier otro documento que, de manera fehaciente, demuestre el tiempo de experiencia del profesional propuesto.
· En el Capítulo III de la Sección Específica de las Bases se advierte que se solicita que el personal requerido cuente con determinado tiempo en el ejercicio profesional (validado a partir de la colegiatura). Sobre el particular, si bien en el caso de los ingenieros, la experiencia solo puede obtenerse a partir de la obtención de la colegiatura (ya que ello es requisito indispensable para ejercer la profesión), el tiempo transcurrido desde la obtención de la colegiatura no siempre es equivalente al tiempo de experiencia con el que cuenta dicho profesional. Siendo ello así, el número de años transcurridos desde que dichos profesionales obtuvieron la colegiatura resulta irrelevante a efectos de evaluar su idoneidad para cumplir con sus obligaciones, ya que el simple transcurso del tiempo no otorga experiencia alguna. En ese sentido, deberá eliminarse de los requerimientos técnicos mínimo el tiempo de experiencia en el ejercicio profesional; sin perjuicio de ello, deberá mantenerse el tiempo de experiencia en la especialidad solicitado a los profesionales.  

3.2. Requisitos para la suscripción del contrato

En el numeral 2.7 de la Sección Específica de las Bases, se indica que, “(…) conforme al artículo 141º y 183º del Reglamento y en concordancia con el objeto de la convocatoria, podrá requerirse, entre otros, los siguientes documentos (…)”. (El resaltado es agregado).
En tal sentido, deberá determinarse qué documentos serán requeridos por la Entidad para la suscripción del contrato, pues tal como están redactadas las Bases, solo existiría la posibilidad de que la relación de documentos señalados en dicho numeral sea requerida al postor ganador de la buena pro. Una vez realizada dicha determinación, deberá reemplazarse la frase “podrá requerirse, entre otros” por “se deberá presentar”. 
3. CONCLUSIONES 

4.1. En virtud de lo expuesto, el Comité Especial deberá cumplir con lo dispuesto por este Organismo Supervisor al absolver las observaciones indicadas en el numeral 2 del presente Pronunciamiento.

4.2. El Comité Especial deberá tener en cuenta las observaciones formuladas en el numeral 3 del presente Pronunciamiento a fin de efectuar las modificaciones a las Bases que hubiere a lugar. 
4.3. Publicado el Pronunciamiento del OSCE en el SEACE, el Comité Especial deberá implementarlo estrictamente, aun cuando ello implique que dicho órgano acuerde bajo responsabilidad, la suspensión temporal del proceso y/o la prórroga de sus etapas, en atención a la complejidad de las correcciones, adecuaciones o acreditaciones que sea necesario realizar, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 58 del Reglamento.
4.4. A efectos de integrar las Bases, el Comité Especial también deberá incorporar  al texto original de las Bases todas las correcciones, precisiones y/o modificaciones dispuestas en los pliegos de absolución de consultas y observaciones y en el Pronunciamiento, de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 60 del Reglamento.
4.5. Conforme al artículo 58 del Reglamento, compete exclusivamente al Comité Especial implementar estrictamente lo dispuesto por este Organismo Supervisor en el presente Pronunciamiento, bajo responsabilidad, no pudiendo continuarse con el trámite del proceso en tanto las Bases no hayan sido integradas correctamente, bajo sanción de nulidad de todos los actos posteriores. 

4.6. Al momento de integrar las Bases el Comité Especial deberá modificar las fechas de registro de participantes, integración de Bases, presentación de propuestas y otorgamiento de la buena pro, para lo cual deberá considerar que, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 53 del Reglamento, las personas naturales y jurídicas que deseen participar en el presente proceso de selección podrán registrarse hasta un (1) día después de haber quedado integradas las Bases, y que, a tenor del artículo 24 del Reglamento, entre la integración de Bases y la presentación de propuestas no podrá mediar menos de cinco (5) días hábiles, computados a partir del día siguiente de la publicación de las Bases integradas en el SEACE.                            

Jesús María, 04 de mayo de 2012
PATRICIA ALARCÓN ALVIZURI
Directora de  Supervisión

ELV/.
